TURECKO

Zakladni udaje
Tureckéa republika se nachazi mezi Cernym mofem, Oficialni nazev | Turecka republika
Egejskym mofem a Stfedozemnim mofem. Hranici Pocet obyvatel | 74 724 269 (2012)
s Arménii, Azerbajdzanem, Bulharskem, Gruzii, Rozloha ~83 562 K2
Reckem, iranem, Irakem a Syrii. ” :

y Ména Turecka lira (TRY)

NejvysSi moc patfi parlamentu, sestavajiciho se z 550
¢lend volenych na 4leté obdobi proporénim
systémem. Prezident je volen parlamentem na 5 let. Ustava umoZfiuje jedno znovuzvoleni. Sougasnym prezidentem je
byvaly premiér a ministr zahrani¢i Abdullah Gul. Nejvy38i exekutivni moc ma v rukou premiér, ktery je jmenovéan
prezidentem a odsouhlasen parlamentem, aktualné 11. rokem je jim pfedseda Strany spravedinosti a rozvoje Recep
Tayyip Erdogan.

Etnické slozeni | Turci 70-75 %, Kurdi 18%, ostatni 7-12 %

Struktura hospodarstvi a zahrani¢ni obchod Sektory narodniho hospodarstvi — Turecko (CR a EU)
Turecka ekonomika ma odliSnou strukturu sektord nez 100% - Zemédglstvi Pramys! a stavebnictvi B Sluzby
prdmér Unie. Podil zemédélstvi na tvorbé HDP tvofi 9,5 %

a pracuje zde témér &tvrtina pracovniku, oproti tomu v EU je 80% 49 4%

to 1,7 %. V pramyslu je uZ situace v Turecku mnohem blize 64,1%I6°'°%I o 6%I I 58'6%I72 "
priméru EU - pracuie vném 26,5% pracovnikd 60% 1 : '
produkujicich 26,4 % HDP. Ve sluzbach pracuje témér 20% | =

polovina pracovnich sil a tvofi 64,1 % HDP. '

Hlavnimi exportnimi partnery Turecka jsou Némecko (8,6 %), 200 1 204%  376% 207%  onoy R — P |
Irak (7,1 %) a Iran (6,5 %). Vyvazi se hlavné odévy, potraviny, oo | 95% 2,4% 1.7% ' 3,0% 3,1%
textil, kovopriimysl a dopravni prostfedky. Dovoz tvofi hlavné Turecko ‘ ¢R ‘ EU-27 | Turecko ‘ ¢R ‘ EU-27
stroje, chemikalie, polotovary a paliva. Hlavnimi dovozci jsou HDP Zaméstnanost

Rusko (11,4 %), Némecko (9 %), Cina (9 %) a USA (6 %). Zdroj: Eurostat (HDP - 2010), World bank (zaméstnanost - 2011)

Makroekonomicky vyhled
Po propadech v krizovych letech nastartovala turecka

ekonomik? tem?o, které by ji mohly.evvrovpslié staty zévidét’, RL"]St'I"iDP (%) i 8.,8 2.'2 ;'2 :1(;
VvV prvnim (fvrtllet‘l‘ roku 201 10 rostla mezwovcnve azo 13,4 %, poté Mira nezamastnanosti (%) 88 | 81 | 86 | 88
,,rjladce pfistala n’a 1% I:ustu a. celoroéné zakonéila s 8,8% Inflace (%) 65 90 | 66 | 56
ruster,n. Zpomaleni pokracovalo i vroce 2012, .do kt?reho .se Bézny ucet PB (% HDP) 99 | 58 | 68 | 72
promitla transformace struktury HDP z dominantni pozice Vefejny diuh (% HDP) 308 | 379 | 36.7 | 36.0

domaci poptavky na pro-exportné orientovanou ekonomiku.
V roce 2013 by mél rdst HDP dle predikce Evropské komise dosahnout 3,2 % a v roce nasledujicim 4,0 %.

Trh prace
V roce 2012 dosahovala mira nezaméstnanosti 8,1 %,

Zakladni ukazatele trhu prace

« . . 0
do r(.)k.u 2014 by vsak fﬂe prevdlktie mela. e_‘Eavi,(ov?t ?A) Mira nezaméstnanosti (2012) 8,1%
hranici, tedy o 2 p.b. vice nez v CR. NejnizSi mésicni — -

. . v Ly - Produktivita prace k @ EU (2011) 38,9 %
mzdy jsou tradi€né v odvétvi Ubytovani, stravovani MimmaInt mEsiEn mada (1H/2013 128.6 EUR
a pohostinstvi. Naopak velmi vysoké jsou v odvétvi |n|a| eS|cn| mz a( . ) -
Vyroba a rozvod elektfiny, plynu a tepla. Pfestoze @ mésicni mzdy v odvétvich |T“re°k° ‘ CR
jsou primérné mzdy cca o 40 % nizsi nez v CR, Zpracovatelsky pramys| (2010) 676 € 998 €
pravé ve Vyrob& a rozvodu elektfiny, plynu a tepla Vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla (2010) | 1573 € | 1482 €
najdeme v Turecku dokonce o 6 % vy33i hrubé mzdy, Stavebnictvi (2010) 585€ | 1073€
nez vCR. Nejvétsi rozdil najdeme v oblasti Obchod, opravy motorovych vozidel (2010) 691€ | 1047 €
stavebnictvi, kde se vySe mzdy pohybuje pfiblizné na Ubytovani, stravovani a pohostinstvi (2010) 638 € 689 €

poloviné té Ceské.

Viypracoval EU Office Ceské spofitelny: www.csas.cz/eu 1 .
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P ODNIKAME vV TURECKU SRPEN 2013 .

Vyvoj cen energii — Turecko (CR)

Energetika
Ceny plynu a elektfiny v Turecku maji za poslednich 5 let %,Tj,sh €,lé38
velice podobnou trajektorii s vykyvy okolo 20 %. Za posledni 0,110 7= :""‘: PN PR AT .. 10,7
rok je patrny narQst cen jak elektfiny, tak plynu. Ceny 0,100 ’ . — R " loae
v prosinci 2012 zakotvily na 0,095 €/kWh, respektive 8,4 €/GJ. IR A N ' te | 85
V lofiském roce byly v Turecku oproti Ceské republice ceny 0,080 | 4 /i,
elektfiny v priméru o 0,013 €/kWh (12 %) nizSi a ceny plynu
nizéi 0 1,7 €/GJ (18 %). 007014 63
0,060 1 Elektfina (leva osa) - Turecko | 5,2
Zaklady pracovniho prava 0,050 . - c E:j:t?p“; 5:22;56%22(0 Las
Pracovni smlouvy uzavirané na dobu jednoho roku a vice by 0040 = - -Pyn(ravaosa)-CR a0
meély v Turecku mit pisemnou formu. Smlouva mize byt na C IH008  1H/2008 12010 1M/2011  1H/2012 ’

dobu urc¢itou i neurcitou. Smlouvu na dobu neurcitou maze
vypovédét jak zaméstnavatel, tak i zaméstnanec. Oba pfitom
museji respektovat zakonem stanovené minimalni vypovédni Ihity (od 2 do 8 tydnu).

Zdroj: Eurostat, tarify pro velkoodbératele bez DPH

Pracovni doba ¢&ini max. 45 hodin tydné&, prace pfes€as je mozna v max. vySi 270 hodin ro¢né. Kazda pres€asova hodina
je ohodnocena bud 50% bonusem, nebo muze byt zaméstnanci poskytnuta 1,5 hodina nahradniho volna za kazdou
pfesCasovou hodinu. Dle zakoniku prace maji zaméstnanci narok na dovolenou dle odpracované doby (od 14 do 26 dnu).
Zaméstnavatel v§ak mize zaméstnanci poskytnout vice dni placené dovolené dle kolektivni nebo pracovni smlouvy.

Zaklady obchodniho prava
V Turecku plati od 1. 7. 2012 novy obchodni zakonik. Pravni forma Minimalni kapital
Investofi zde mohou zalozit nékterou z forem obchodnich ” ., .

. , i L, o . . Spolecnost s ru¢enim omezenym 10 000 TRY
spoleCnosti s vlastni pravni subjektivitou (napf. spole¢nost
s ru€enim omezenym, akciova spole¢nost), reprezentacni
kancelaf nebo pobodku. Dale je mozné i podnikani formou UzavFena akciova spolecnost 100 000 TRY
riznych smluvnich partnerstvi jako napf. joint venture.

Otevrena akciova spole¢nost 50 000 TRY

Akciovou spolec¢nost mlze zalozit alespori 1 fyzicka nebo pravnicka osoba. Pocet spole¢nikii neni omezen. Minimalni
pozadovany zakladni kapital u oteviené akciové spolecnosti, jejiz akcie jsou vefejné obchodovatelné, ¢ini 50 000 TRY (cca
0,5 mil. CZK). Minimalni zakladni kapital uzaviené akciové spolecnosti, jejiz akcie nejsou vefejné obchodovatelné, musi
byt alespori 100 000 TRY (cca 1 mil. CZK). Akcionafi rui za zavazky do vySe svych vkladd. U spole€nosti s ru¢enim
omezenym je minimalni zakladni kapital stanoven ve vysi 10 000 TRY (cca 100 000 CZK). Pocet spole¢niki muze byt
mezi 1 az 50. Spolecnici ruci za zavazky pouze do vyse svych nesplacenych vklada.

Hlavni dané a vedlejsi naklady prace

V Turecku je sazba korporatni dané ve vysSi 20 %. Dar/odvod SEVAL] ‘
Dividendy nerezidentim jsou zdanovany srazkovou dani ve Korporatni daf 20 %
vySi 15 %. Dan z pfijmu fyzickych osob je progresivni, Dafi z dividend nerezidenttim 15 %
zavisi na vysi ro€niho pfijmu a pohybuje se mezi 15-35 %. Daf 2 ofiimu lednotlivet Ep——
Zakladni sazba DPH &ini 18 %, snizené sazby 8 % a 1 %. an 2 prjmu jednofiveu °

- . , v . Socialni zabezpeceni (zaméstnanec) 15 %
Pro ucely socialniho a zdravotniho pojiSténi odvadi ;

Socialni zabezpeceni (zaméstnavatel) 21,5-27 %

zaméstnanec 14 % své mzdy a zaméstnavatel 19,5 az
25 %. Vedle toho na pojisténi v nezaméstnanosti pfispiva DPH (zakladni/1.sniZzena/2.snizena) | 18%/8%/1%
zaméstnavatel 2 % a 1 % zamé&stnanec z hrubé mzdy.

Investi¢ni pobidky

Turecko nabizi zahrani€nim investorm pomérné Sirokou Skalu investi¢nich pobidek. Pobidky jsou rozdéleny na: zakladni,
regionalni, pobidky pro strategické projekty a pobidky pro rozsahlé investice. V ramci jednotlivych kategorii a regiont jsou
investordm pfi spinéni konkrétnich podminek (vétSinou je pozadovana urcita minimalni hodnota investice) poskytovany
pfedevSim danové a celni Ulevy. Pobidky pro rozsahlé investice jsou urleny pro podnikatele, ktefi investuji v ramci
nékterého z 12 vybranych odvétvi. V Turecku jsou investordm k dispozici téz technologické parky, organizované
pramyslové zény (vybavené kvalitni infrastrukturou) a svobodné zény, ve kterych mohou investofi ziskat stédré dafové
benefity. Svobodné zény navic nabizeji celni tlevy. Podporovana je také oblast vyzkumu a vyvoje.
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